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La Fondation d’entreprise Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs 

soutient l’association UNIS-CITE  

ET PARTICIPE AU PROGRAMME « VOLONTAIREs de Paris » 
  

  

 
Créé il y a deux ans, à l’occasion du 50e anniversaire du Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs, la 
Fondation Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs accompagne cette année 12 projets - dont un 
projet d’insertion sociale, de solidarité et de valorisation de la culture à Paris avec l’association Unis-
Cité.  
 
La Fondation a choisi de s’associer au programme «  Volontaires de Paris », soutenu par la Mairie 
de Paris, qui permet à des jeunes franciliens de 16 à 25 ans en service civique – d’être acteur de la 
solidarité et du tourisme à Paris, tout en rencontrant des professionnels du secteur. 
 
Les mercredi 17 et vendredi 19 avril après midi, 40 jeunes « Volontaires de Paris » viendront 
rencontrer 40 collaborateurs et collaboratrices au siège du Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs. 
Ces deux demi-journées d’échange interviennent à la fin du service civique des jeunes et leur 
permettront de raconter leur expérience, de partager leurs interrogations sur la vie professionnelle 
et de bénéficier de conseils de la part des collaborateurs Pierre & Vacances-Center Parcs. Ces 
rencontres constituent un vrai tremplin vers la future vie professionnelle de ces jeunes et un 
engagement fort pour les collaborateurs.rices impliqué.e.s qui souhaitent transmettre et échanger 
autour de leur métier. 
 
 

DES RENCONTRES TREMPLIN AU SIEGE DU GROUPE PIERRE & VACANCES-CENTER PARCS 
 
Ces rencontres réuniront 40 jeunes Volontaires et 40 collaborateurs.rices et se dérouleront en 4 temps : 
 

Les « speed meeting » individuels : 35 min | 1 jeune | 2 collaborateurs PVCP 
Echange individuel de chaque Volontaire avec deux collaborateurs autour de l’expérience 
vécue lors de son service civique et son projet professionnel. 
L’objectif ? apprendre à se présenter et valoriser les actions sur le terrain face à deux 
professionnels. 

 



L’atelier collectif CV-recrutement : 35 min | 7 jeunes | 3 collaborateurs du département RH 
Des collaborateurs du pôle Ressources Humaines se tiennent à la disposition des jeunes pour 
les aider à rédiger leur CV, le corriger, se préparer aux entretiens d’embauche, les conseiller 
sur la manière de candidater à des offres, leur présenter les offres du Groupe.  
L’objectif ? s’approprier les codes et les bonnes pratiques pour postuler un stage, un emploi. 

 

L’immersion métiers : 35 min | collaborateurs des services généraux et du call center  
Les jeunes Volontaires se retrouvent au cœur de l’environnement de travail et découvrent le 
quotidien des professionnels de l’accueil et du call center du siège du Groupe PVCP. 
L’objectif ? découvrir le parcours et le métier de certains professionnels du tourisme. 

 

Le goûter de clôture : 
Les jeunes Volontaires et les collaborateurs PVCP se retrouvent autour d’un goûter informel. 
C’est l’occasion d’approfondir les échanges. 
 

La collaboration entre Unis-Cité et la Fondation Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs permet d’apporter 
aux Volontaires de Paris un éclairage très concret sur les métiers du tourisme au sein d’un grand groupe 
pour les aider à affiner leurs envies pour l’avenir. 
 
 

Les Volontaires de Paris  
 

L’association Unis-Cité a lancé le programme Volontaires de Paris - en partenariat avec la Mairie de Paris - 
qui a permis à 200 jeunes par an en service civique de découvrir les métiers du tourisme tout en créant du 
lien avec les touristes dans Paris. La Fondation Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs finance une partie 
du programme en 2018-2019, et notamment deux journées Tremplin entre deux promotions de jeunes 
Volontaires de Paris et les collaborateurs du Groupe PVCP, professionnels du monde du tourisme. 

 
La mission Volontaires de Paris a été créée à l'initiative d’Unis-Cité et de la Mairie de Paris en 2015 avec à 
l’origine, une volonté conjointe de favoriser le Service Civique, pour répondre au désir d’engagement de la 
jeunesse francilienne et de revaloriser le patrimoine parisien auprès des touristes français et étrangers.  
Des jeunes de 16 à 25 ans, originaires de la capitale et sa périphérie, en Service Civique avec l’association 
UNIS-CITE s'engagent à guider les visiteurs sur les sites touristiques de Paris et proposent notamment des 
balades urbaines dans des quartiers méconnus de la capitale pour valoriser un patrimoine différent et 
original. Ces jeunes volontaires représentent la jeunesse française dans sa diversité avec des niveaux 
d’études, des parcours et des origines très variées.  
Pour clôturer leur service, les Volontaires rencontrent, lors d’un grand oral, des professionnels actifs, dans 
un cadre bienveillant. Ce tremplin vers la vie citoyenne et professionnelle est l’occasion pour eux de 
découvrir des métiers et de dépasser leurs idées reçues et leurs appréhensions concernant le monde du 
travail.  
 
 

DES SALARIé.E.S PVCP ENGAGé.E.S AUTOUR DE SYNERGIES CONCRèTES   
 
Les actions de la Fondation se concrétisent non seulement par le soutien financier aux projets d’intérêt 
général mais également  par l’engagement volontaire des salarié.e.s du Groupe. La Fondation Groupe 
Pierre & Vacances-Center Parcs souhaite inscrire ses actions dans la durée et jouer un rôle de connecteur 
entre les collaborateurs du Groupe et les initiatives qu’elle soutient. Dans le cadre du service civique des 
Volontaires de Paris, une quarantaine de collaborateurs du siège s’impliquent dans des rencontres 
solidaires.  

 

 



UNE MISSION DE TERRITOIRE QUI ANIME LES SALARIé.E.S DU GROUPE 
 
Les actions de la Fondation Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs prolongent les deux 
valeurs qui nous animent au sein du Groupe : le vivre ensemble et l’entrepreneuriat 
responsable. Nous soutenons le projet Volontaires de Paris mené par l’association Unis-
Cité car nous voyons des synergies évidentes entre ce programme dédié à l’insertion 
sociale et professionnelle des jeunes et nos métiers. Ces moments de rencontre, de 
partage croisé d’expériences sont clefs et illustrent notre volonté de créer des liens entre 
nos collaborateurs, les projets soutenus par la Fondation, leurs bénéficiaires...   
 

Marie Balmain, Directrice Fondation et RSE du Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs  
 
 

JEUNE VOLONTAIRE ET COLLABORATRICE TEMOIGNENT 
 
Sophie, volontaire 
 
 
 
 
 
 

 

 
Pascale Roque, Directrice Générale Pierre & Vacances 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

LE PROGRAMME « VOLONTAIRES A PARIS » EN CHIFFRES 
 
 

 

  

20% 

du temps de mission dédié 

au projet d’avenir du jeune 82% 

des jeunes travaillent             

ou se forment 6 mois après         

la fin du service civique 

32% des jeunes accueillis ont  

un niveau inférieur au bac 

20% des jeunes résident dans  

des quartiers prioritaires 

5,6% des jeunes sont en situation  

de handicap 

 

40 

JEUNES EN FIN DE SERVICE CIVIQUE               

AU SEIN DE L’ASSOCIATION UNIS-CITé 

PASSENT DEUX 1/2 JOURNéES AU SIèGE  

AVEC 40 COLLABORATEURS du Groupe 

PVCP 

« 

 

n

  

»

  

Cette rencontre est un formidable temps d’échange pour découvrir de jeunes volontaires qui se sont 

engagés dans une mission valorisant le lien entre les touristes et la capitale. Je suis très impatiente 

de les conseiller pour qu’ils puissent mettre à profit leur expérience dans le tourisme et                          

les compétences acquises. Je prends mon rôle de « marraine professionnelle » très au sérieux et 

espère, à travers mon expertise dans le tourisme, les aider au mieux à construire leur projet d’avenir.  

Le service civique est pour moi un moyen d’agir de façon concrète. J’ai choisi la mission Volontaires 

de Paris car l’idée de mettre en place des ballades urbaines de quartiers moins connus de Paris me 

plaît. J’ai toujours aimé mettre en valeur le patrimoine, et en plus si je peux pratiquer l’anglais, c’est 

encore mieux. 



 

A PROPOS DE LA FONDATION GROUPE PIERRE & VACANCES-CENTER PARCS  
 

Créée en 2017, à l’occasion du 50e anniversaire du Groupe Pierre & Vacances-Center 
Parcs, la Fondation Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs a pour objectifs d’agir sur 
les territoires en soutenant des projets d’intérêt général au bénéfice des populations 

locales là où le Groupe est implanté, en portant les valeurs du Groupe autour du « vivre ensemble » et de 
l’« entreprenariat responsable » 
http://www.groupepvcp.com/fr/262/fondation 
 

 
 
 

A PROPOS DU GROUPE PIERRE & VACANCES-CENTER PARCS  
 

Leader des vacances en Europe, le Groupe Pierre & Vacances-Center Parcs développe et 
gère des concepts de vacances et de loisirs innovants dans le respect de l’environnement 
depuis 50 ans, pour proposer des séjours uniques à la mer, à la montagne, à la campagne 
ou au cœur des villes. Avec le talent de ses 12 100 collaborateurs, le Groupe PVCP a 

réalisé un chiffre d'affaires de 1 506,3 millions d'euros et a accueilli 8 millions de clients en 2016/2017.  
www.groupepvcp.com | @GroupePVCP 
 

 
 
 

A PROPOS D’UNIS-CITE  
 

L’association Unis-Cité est née de la conviction qu’il devrait faire partie de l’éducation de tous nos 
jeunes de consacrer une étape de leur vie à servir la collectivité tout en faisant l’apprentissage du 
travail d’équipe dans la mixité sociale. Unis-Cité a inspiré et servi de modèle au lancement du 
Service Civique des jeunes en 2010. Présente dans plus de soixante-dix villes en France, Unis-Cité 
a déjà mobilisé et accompagné 25.000 jeunes dont plus de 7.000 en 2018, dans un service civique 
« collectif », fondé sur la mixité sociale. Unis-Cité promeut l’idée que le Service Civique devrait 

devenir « universel », et faire partie du parcours de tous les jeunes en France.  
www.uniscite.fr | @uniscite | www.relais-service-civique.fr  
 

 
 
 
 
CONTACTS PRESSE GROUPE PIERRE & VACANCES-CENTER PARCS 
 

Valérie Lauthier > 01.58.21.54.61 | valerie.lauthier@groupepvcp.com | @ValerieLauthier  
Gaëlle Ferry > 01.58.21.54.84 | gaelle.ferry@groupepvcp.com | @GaelleFy 
 
 
CONTACTS PRESSE ASSOCIATION UNIS-CITE 
 

Raphaëlle Blache > 06 33 71 62 57 | rblache@uniscite.fr 
Nicolas Jacquemard > 06 64 46 81 92 | njacquemard@uniscite.fr 
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